
DOSSIER DE COLABORACIÓN:
GENIOTIPO APLICADO A

EMPRESAS
Potenciar el talento es clave en un entorno competitivo.

Presentamos una propuesta innovadora basada en el

Geniotipo y la Neurociencia.

por GISELE FERRON-PALOMO

Now How To Be Happy (Ahora Cómo Ser Feliz)

ayuda a cada persona a desarrollar su máximo

potencial dentro de la organización, impulsando la

productividad y el bienestar. 

www.nowhowtobehappy.com

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma


¿Qué es el Geniotipo?

El Geniotipo es un test psicométrico (herramienta científica)

que revela tus Capacidades Creativas Innatas (CCI), 

tus talentos únicos.

Roles Estratégicos

Alinea los roles con los talentos

naturales del equipo.

Productividad

Impulsa la productividad y el

bienestar organizacional.



Beneficios Clave para la Empresa

Liderazgo Estratégico
Mejor toma de decisiones basada en fortalezas personales.

Optimización del Talento
Mayor eficiencia en la distribución de responsabilidades.

Innovación y Creatividad
Desarrollo de nuevas ideas a partir del conocimiento

profundo del equipo.

Reducción del Estrés
Alineación de funciones con habilidades innatas.



Aplicaciones del Geniotipo

Dirección Ejecutiva

Mejora la toma de decisiones

estratégicas.

Recursos Humanos

Optimiza la gestión del talento.

Marketing

Personaliza estrategias de

comercialización.



Propuesta de Implementación

Evaluación del Mapa
Identificación de talentos y CCI.

Sesiones de Aplicación
Talleres individuales y grupales.

Medición de Impacto
Análisis de mejoras en desempeño.

Integración del Modelo
Incorporación en los procesos internos.



Modelo de Colaboración

Evaluación
 del Talento

1

2

Sesiones
 Formativas

3

Estrategias 
Personalizadas

Ofrecemos un esquema de colaboración adaptable a las necesidades de tu empresa.

Diseñamos estrategias personalizadas para su crecimiento.

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma


El Impacto del Geniotipo

1

Mayor Productividad

2
 Decisiones Estratégicas Más Eficientes

3
Cultura Innovadora

Ubica a cada empleado en el rol ideal según sus capacidades innata,

optimiza el talento, reduce rotación y aumenta el compromiso.

La neurociencia mejora la toma de decisiones y la gestión del estrés.

Fomenta creatividad, mejora la comunicación, cohesión y

eficiencia organizacional.

Integre el Geniotipo en su estrategia. 
Marque la diferencia en productividad y satisfacción.



Conclusión: 
Potencia tu Empresa

El Geniotipo y la Neurociencia ofrecen un enfoque innovador

para potenciar el capital humano y mejorar el rendimiento.

Su integración marca la diferencia en la productividad y
satisfacción de los empleados.

 www.nowhowtobehappy.com 

+34 619850677 

Síguenos en @nowhowtobehappy.

nowhowtobehappy@gmail.com
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